Dan los mejores
trabajos del Pais

> Segun Great Place
To Work, son empresas
ocupadas en cuidar

a su talento humano

Arturo Rivero

Las cinco mejores empresas para tra-
bajar en México son FedEx Express,
Starbucks, British American Tobaceo,
JW Marriot México v Banco Com-
partamos, revela el estudio “Las me-
jores empresas para trabajar en Méxi-
co 20077, elaborado por Great Place
To Work de Meéxico.

Promociones internas, seguros
de gastos médicos mavores, becas es-
colares para hijos, club deportivo pa-
ra la familia, horarios flexibles, salas
de lactanda, prestamos para adquirir
computadoras, autos, promociones,
actividades sociales, entre otras razo-
nes, hacen de estas empresas las me-
jores companias para trabajar.

Jorge Ferrari, presidente de Great
Place To Work de México, afirmo
que cada vez son mas las compaiiias
establecidas en territorio nacional
que tienen la conciencia de lo impor-
tante que es el talento humano en las
organizaciones.

Saben que si se preocupan por
sus empleados en lo personal v pro-
fesinnaE ellos van a ser mas product-
vos, lo que beneficia a la empresa.

Los grandes lugares para trabajar
resultan de un ambiente de confianza,
donde las actitudes v las acciones de
los lideres apovan el reconocimien-
to v la cooperacion de los colabora-
dores, afiadio.

“En una empresa con altos nive-
les de confianza, los colaboradores
son mas productivos, sus procesos
v productos mas innovadores v los
clientes estan mas satisfechos. De ahi
la importancia creciente para las em-
presas de crear v mantener un buen
ambiente laboral”, destaco.

Federal Express repite como
la mejor empresa para trabajar en
Meéxico por segundo afio seguido.

Las ‘top five'
de México

Cada afio se realiza el estudio
“Las mejores empresas para
trabajar”, un reconocimiento
que distingue a las mejoras
practicas en recursos humanos.
1) FedEx Express

?2) Starbucks

3) British American Tobacco

4) JW Marriot México

9) Banco Compartamos

Fuamte: REFORMA con infommacion
ok Gresat Place To Wirk.

“Trato justo garantizado”, es uno
de los principios de esta compaiia
que la ponen en primer lugar, con el
cual trata de desterrar cualquier ac-
to de discriminacion o injusticia, ex-
plicod Sergio Barragan, director de re-
cursos humanos de la empresa.

British American Tobacco tam-
bién repite su tercer lugar.

Para Pablo Sillas, director de re-
cursos humanos de British American
Tobacco, ser reconocidos como una
de las mejores empresas para traba-
jar, compromete v permite también
a la compafia mantener su lideraz-
o en el mercado.

“Para nosotros es un gran orgu-
llo el contar con este reconocimien-
to de tercer mejor lugar para trabajar
por segundo aflo consecutivo, sin em-
bargo tenemos la firme intencion de
llegar a ser el mejor lugar v esto es un
COMPromiso que tenemaos en conjun-
to empresa v empleados”, dijo.

Otras empresas reconocidas son
Grupo Ruba, Interproteccion, Agen-
tes de Seguros v Finanzas, Diageo,
McDonald's Servicios de México v
Janssen Cilag, entre otras.

Anhelan ser primeras
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> Nohemi Estrada es una de los 412 asociados del JW Marriott. El lemade la
firma es “cuida a los asociados y ellos se encagaran de cuidar a los clientes”.




