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MELHOR CONCELHO
PARA TRABALHAR

Oeiras alberga no seu territorio 12 das 30 melhores empresas
de Portugal e foi distinguido por esse dinamismo empresarial
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Oeiras e o0 melhor concelho
para se trabalhar em Portugal

‘Great Place to Work Institute’ elege as 30 melhores empresas em territorio nacional

Oeiras ¢ o melhor concelho
dﬂ pafs para se trabalhﬂr. ES’
ta é a conclusio do “Great
Place to Work Institute”
que anunciou , na passada se-
mana, numa ceriménia ocor-
rida em Oeiras, as 30 melho-
res empresas para trabalhar
em Portugal. Na terceira edi-
¢do desta distingfo, efectua-
da pela entidade que avalia
organizacdes em mais de 40
paises com o objectivo de
destacar as melhores prati-
cas de gestao de pessoas e os
melhores ambientes de traba-
lho existentes a nivel mun-
dial, o "Great Place to Work
Institute" decidiu criar uma
nova categoria: a de melhor
concelho para trabalhar.
“Durante o processo de
avaliagio das empresas e
dos niveis de maior satisfa-
¢do dos trabalhadores,

apercebemo-nos de que a
maior parte das melhores
empresas se situam em
Oeciras e achamos impor-
tante salientar isto”, justifi-
ca Sandrine Lage, s6cia-fun-
dadora da Sperantia, repre-
sentante do "Great Place to
Work Institute" em Portu-
gal. “Das 30 melhores em-
presas para se trabalhar
em Portugal, 12 estdo se-
deadas em Oeiras”, salienta
a responsivel. Um prémio
que garante o reconhecimen-
to, mas também pretende in-
centivar, no futuro, “a parti-
cipag¢do de mais concelhos,
nio s6 das suas empresas,
mas também de institui-
¢des, como escolas e hospi-
tais”, desafia Sandrine Lage.

O galarddo foi recebido
com entusiamo por Isaltino
Morais, presidente da Cama-

ra de Oeiras, das maos do mi-
nistro do Trabalho e da Soli-
dariedade Social, José Vieira
da Silva. "Um galardao des-
ta natureza obtém-se ao
fim de muitos anos de tra-
balho, devidamente susten-
tado, planeado, com objec-
tivos bem definidos", justi-
fica o autarca, congratulan-
do-se por Oeiras ser o territo-
rio de "cerca de 40 por cen-
to das melhores empresas
portuguesas".

No seu discurso inaugu-
ral, ainda antes de saber que
Qeiras conquistaria esta dis-
tingo em detrimento de Lis-
boa, o outro concelho candi-
dato, Isaltino Morais subli-
nhou o trabalho do munici-
pio nas tltimas duas décadas
para "criar dinAmicas eco-
némico-espaciais através
de uma reflectida estraté-

Isaltino Morais recebeu das maos do ministro José Vieira da Silva o galardao do melhor concelho para se trabalhar

gia dirigida ao segmento
empresarial de base tecno-
légica e a investigacao, que
funcionou como um pode-
roso motor de atraccio de
empresas cada vez mais so-
fisticadas e de algumas das
mais prestigiadas institui-
¢Oes de investigacio e de
ensino superior".
Questionado pelo JR so-
bre os incentivos que o muni-
cipio confere as empresas pa-
ra a sua fixa¢do no territério
concelhio, o edil destaca a
aposta bem sucedida no de-

Por investir

no capital
humano,

a Microsoft foi
eleita a melhor
empresa

senvolvimento econémico e
social: "A recuperagdo do
espaco publico com cria-
¢do e recuperacio de par-
ques e jardins, areas de re-
creio, lazer e desporto ca-
pazes de proporcionar as
complementaridades ne-
cessarias ao ambiente de
trabalho", assume.

Uma dHS 12 elTlPreSKS se-
deadas no concelho, que inte-
gra o rol das 30 melhores pa-
ra se trabalhar em Portugal,
foi a vencedora do maior ga-
larddo da noite. A Microsoft
Portugal foi eleita a melhor
empresa para se trabalhar,
um prémio acumulado ao de
Formagao e Lideranga para a

Sustentabilidade. O segredo
do sucesso da empresa €, se-
gundo Nuno Duarte, direc-
tor-geral da Microsoft Portu-
gal, "o investimento no ca-
pital humano, aquele que
traz maiores beneficios a
médio e a longo prazo",
sublinha este responsavel.
Instalada no concelho desde
a sua formagdo, hé 18 anos, a
Microsoft Portugal esta hd
quatro no Taguspark onde
trabalham 297 pessoas. A vin-
da para Oeiras foi, para Nu-
no Duarte, uma visao e uma
antecipagio das necessida-
des. "E um concelho que
tem vantagens muito im-
portantes para a nossa em-

presa, que tém a ver com a
proximidade a um nicleo
importante de clientes, e
também porque no Tagus-
park existe uma fonte im-
portante de colaboragao",
justifica o director-geral da
Microsoft Portugal.

A Cisco e a Liberty Segu-
ros ficaram em 2.° € 3. luga-
res, respectivamente, no top
das 30 melhores. A Everis foi
eleita a melhor empresa para
jovens, a Liberty Seguros pa-
ra mulheres, a GMS Consul-
ting para executivos e a Ac-
centure ganhou o prémio de
Responsabilidade Social.

Silvia Rodrigues
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