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Forsiljning och marknadsforing av Gores

produkter i Norden. Mest kinda varumarken ar
Gore®, GORE-TEX®, WINDSTOPPERO

och Elixir®.

”»Levande foretagskultur — en

W.L. Gore & Associates

GORE

ingrediens for en bra arbetsplats!” i e

Ar det viktigt fér W.L. Gores kunder att ni #r en
bra arbetsplats? Varfor?

Vira kunder uppfattar férhoppningsvis virdet av att
vi dr en bra arbetsplats 1 form av att vi har
kompetenta, motiverade medarbetare som det ér
intressant och roligt att samarbeta med. Vi har ldg
personalomsittning ddrfér finns mojlighet till att
etablera langsiktiga personliga kundrelationer.

Vilken ir din viktigaste prioritet nir det giller
skapandet av en stark foretagskultur?

Att 1 det dagliga arbetet underhélla och utveckla
kulturen. Kulturen hos oss blir levande genom att vi
anvinder den i manga situationer dagligen. For att en
stark kultur skall bestd maste den givetvis stodja
foretagets affirSmissiga utveckling och bidra till
resultatet.

Vad behover man for kompetens eller attityd for
att lyckas vil pa W.L. Gore?

Kompetensen kan skifta och dr oftast relaterad till de
affirsomraden vi arbetar inom (Elektronik, Medicin,
Industriella applikationer eller funktionella klider och
skor). Inom ditt verksamhetsomride utvecklar du
djup kunskap. Oberoende av affirsomrade diremot ar
att du lyckas bdst om du vill ta stort eget ansvar sivil
for dina arbetsuppgifter som for att utvecklas. Du har
respekt for kollegor, dr en god lagspelare och ir
prestigelSs.

Hur arbetar W.L. Gore for att skapa fértroende
och engagemang bland medarbetare?

Var foretagskultur dr fundamentet genom att vi
uppmuntrar alla att ta ansvar for savil egen
utveckling som sina arbetsuppgifter. Tar du den
mojligheten ger det Okat engagemang och du
kommer ocksa att kdnna att du étnjuter stort
fortroende genom att ta och fi stérre eget ansvar
over tid. Vi hade nyligen en workshop med fokus pa
vad som 4r viktigt att bevara for att dven framat vara
en bra arbetsplats — just detta ansig manga vara
mycket viktigt. Sist men inte minst — vi dr alla
7associates” vilket innefattar att vi dr deldgare i
bolaget — det starker ocksd vart engagemang for
foretaget framgéing.

Hur kan ni férmedla till en person som séker
arbete pa W.L.Gore att ni 4r en bra arbetsplats?
Forutom att vi har hég ranking i1 Great Place To
Works understkningar i de linder de genomférs och
vi har verksamhet tror jag att du bist upplever det
nir du traffar ndgon av alla Gore associates
(medarbetare). Oberoende av var i virden du triffar
nigon av oss moter du en engagerad och stolt
Gore-person.

Registreringen till Sveriges Bista
Arbetsplatser 2011 har 6ppnat!
For mer information, kontakta oss
pa tel: 08-562 00 480



