Mayor rentabilidad y productividad.
Atraccioén y retencién de talentos.
Mejor calidad de servicio al cliente.

Innovacién.

¢Qué tienen en comun todos estos resultados?
Cada uno de ellos esta presente en las organizaciones
en donde la CONFIANZA es la base de las relaciones.

Inscripcion abierta
iParticipe!
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Desde hace mas de 25 anos Great Place to Work® Institute asesora y acompana
a las organizaciones en la creacion de culturas de confianza.

Edificio Biarritz Park, José Vazquez Ledesma 2959, Of. 104, Montevideo, Uruguay
(598) 2711 0113 | info@greatplacetowork.com.uy | www.greatplacetowork.com.uy
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