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Studentische Mitarbeiter (m/w) im Rahmen der Great Place to Work®
Benchmarkstudie "Deutschlands Beste Arbeitgeber 2013"

Das Great Place to Work® Institute Deutschland sucht qualifizierte Studenten/Studentinnen fiir
projektbezogene Mitarbeit in der Organisationsforschung und -entwicklung im Rahmen

der Great Place to Work® Benchmarkstudie und des Wettbewerbs

"Deutschlands Beste Arbeitgeber 2013" (Medienpartner Handelsblatt, personalmagazin).

Das vielseitige Aufgabenfeld beinhaltet die Mitarbeit und teils selbststandige Ubernahme von Arbei-
ten in folgenden Tatigkeitsbereichen:

O Mitarbeit im Rahmen der Studie "Deutschlands Beste Arbeitgeber"

Unterstitzung der Vertriebs & Marketingleitung bei der Umsetzung und dem Controlling von
Kampagnen etc.

Erstellung von Ergebnisberichten und Prasentationen
Qualitatschecks der geleisteten Arbeit

Abwicklung organisatorischer und administrativer Tatigkeiten
Mitarbeit im Rahmen der Studie "Deutschlands Beste Arbeitgeber"
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Anforderungsprofil:

o Interesse an Fragestellungen der Organisationsforschung und —entwicklung und/oder Frage-
stellung des Marketings/Vertriebssteuerung (Business Development)

O Sehr gute Kenntnisse im Microsoft-Office-Paket (Excel, Word, PowerPoint, Outlook)

Studium der Psychologie oder der Betriebswirtschaft mit den Schwerpunkten Wirtschaftspsy-
O chologie, Marktforschung oder Personal (HR) oder vergleichbare sozialwissenschaftliche Stu-
diengénge

Alle zusatzlichen Kenntnisse werden Ihnen wéahrend lhrer Arbeit bei uns vermittelt, nur folgende
Kompetenzen sollten Sie mitbringen:

Aktives Mitdenken, Engagement

Logisches Denken und technisches Verstandnis

Gute Auffassungsgabe, Engagement und hohe Leistungsbereitschaft
Selbststandiges, strukturiertes und organisiertes Arbeiten

Fahigkeit zu konzentriertem und genauem Arbeiten

Bereitschaft zu langerfristiger Mitarbeit im Umfang von 15-20 Stunden/Woche

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem aufgeschlossenen Team bei
flexibler Zeiteinteilung, hoher Eigenverantwortung und angemessener Vergutung.
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Interessiert?
Schicken Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer
BD GPTW 2012_HP an:

Great Place to Work® Institute Deutschland
Frau Reyhaneh Wien

Sulzburgstral’e 104-106

50937 Koln

E-Mail: greatpeople@greatplacetowork.de



